SATZUNG

Urfassung vom 01.01.1975

einschliefllich der Anderungen aus den
Jahreshauptversammlungen vom 12.01.1976,
18.03.1979, 12.01.1992 und 18.01.2015
sowie aus der auflerordentlichen
Generalversammlung vom 07.04.2015

Chorgemeinschaft Hattersheim e. V.
gegriindet 1975



.Satzung der Chorgemeinschaft Hattersheim e. V.

Zusammenschluss der beiden Vereine im Jahre 1975:
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§01

a)

b)
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§03

b)

c)

§ 05

Gesangverein Germania 1857 Hattersheim e. V.
Gesangverein Concordia 1880 Hattersheim

Name, Sitz und Zweck
Name

Der Verein fihrt den Namen ,Chorgemeinschaft Hattersheim e. V. Germania 1857/
Concordia 1880" und ist Mitglied des Hessischen Sangerbundes im Deutschen
Séngerbund.

Der Verein ist in das Vereinsregister einzutragen.

Sitz
Der Sitz des Vereins ist 65795 Hattersheim.
Zweck

Die Chorgemeinschaft Hattersheim e. V. verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar ge-
meinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abga-
benordnung 1977.

Zweck des Vereins ist die Pflege des Chorgesangs. Die Satzung wird verwirklicht
insbesondere durch folgende MaBnahmen: Durch regelmaRige Proben bereiten sich
die Chére fur Konzerte und andere Veranstaltungen vor, stellen sich dabei auch in
den Dienst der Offentlichkeit.

Der Verein ist selbstios tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemate Zwecke verwendet wer-
den. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismagRig hohe Vergitung beglnstigt werden.

Die Konzerte sollen in erster Linie von Vereinsmitgliedern dargeboten werden und ein
mdoglichst hohes kulturelles Niveau erreichen.

liedschaft
Mitglieder

Der Verein besteht aus aktiven und passiven Mitgliedern sowie Ehrenmitgliedem.
Mitglied des Vereins kann jede Person werden, die die blrgerlichen Ehrenrechte
besitzt, gegen die sonst nichts Nachteiliges bekannt ist, die die Vereinssatzungen an-



§06

§07

§ 08

§09

erkennt und sich den nach demokratischen Grundsatzen gefassten Vereinsbeschlis-
sen figen will. Anspruch auf das Vereinsvermdgen wird durch die Mitgliedschaft nicht
erworben.

FOr die Verbindlichkeiten des Vereins haften die Mitglieder nicht mit ihrem Privat-
vermogen. Personen, die sich besondere Verdienste um den Verein erworben haben,
konnen durch Beschluss der Jahreshauptversammiung zum Ehrenmitglied erannt
werden.

Aufnahme

Zur Aufnahme ist eine schriftliche Beitrittserkldrung auszufillen und dem Vorstand
einzureichen, Mindestens drei Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstandes ent-
scheiden (ber die Aufnahme des Antragstellers.

Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag wird auf Vorschlag des Vorstandes von der Jahreshauptver-
sammiung festgesetzt. Der Beitrag sowie alle sonstigen Einnahmen durfen nur im
Interesse des Vereins verwendet werden.

Beitragszahlung

Die Beitragszahlung wird mit dem Monat des Eintrittsdatums fallig. Mitglieder, denen
aus wirtschaftiichen Grunden die Beitragszahlung nicht méglich ist, kann der Beitrag
auf Antrag voriibergehend oder auch auf Lebenszeit herabgesetzt, gestundet oder er-
lassen werden. Uber Art und Zeitdauer entscheidet der Vorstand.

Der Mitgliedsbeitrag bleibt auf jeden Fall eine Bringschuld. Ehrenmitglieder sind
beitragsfrei, Jugendliche unter 18 Jahren zahlen 50 % des Beitragssatzes.

Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet

a) durch den Tod des Mitglieds,

b) durch Austritt, der jedoch nur durch schriftliche Kindigung erfolgen kann,

¢) durch Beschluss des Vorstandes, wenn der Beitragsriickstand mehr als zwei
Jahre betragt,

d) durch 2/3-Mehrheitsbeschluss des Vorstandes, wenn die Handlungsweise des
Mitglieds die Vereinsinteressen schadigt. Der Beschluss ist dem/der Betrof-
fenen unverziglich mitzuteilen. Die Entscheidung wird nach einem Monat
rechtsgiltig. Der/die Betroffene kann gegen den Beschluss beim Ehrengericht
schriftich Berufung einlegen. Die Entscheidung des Ehrengerichtes ist
endglitig und ist dem/der Betroffenen und dem Vorstand schriftlich mit-
zuteilen.
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a)

b)
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§12

§13
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e) Die Mitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Auf-
hebung des Vereins nicht mehr als ihre eingezahiten Kapitalanteile und den
gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuriick.

Organe des Vereins
Jahreshauptversammiung

Mindestens einmal im Jahr und zwar im ersten Drittel des Kalenderjahres, méglichst
im Januar, findet eine ordentliche Jahreshauptversammiung (Mitgliederversamm-
lung) statt. Der Termin fur diese Versammlung wird durch Mehrheitsbeschluss des
Vorstandes festgelegt. Alle Mitglieder mussen mindestens zehn Tage vor dem Termin
unter Bekanntgabe von Ort, Zeit und Tagesordnung schriftlich eingeladen werden.

Die Tagesordnung muss mindestens folgende Punkte enthalten:

Jahresbericht der/des 1. Vorsitzenden bzw. der beiden 1. Vorsitzenden
Verlesen des Protokolls der letzten Jahreshauptversammiung
Kassenbericht

Bericht der Kassenprifer/innen

Entlastung des Vorstandes

Bildung des Wahlausschusses

Neuwahl des Vorstandes und der Kassenprifer/innen

Antrage

Verschiedenes

DONOOSLELON~

Teilnahme

Zur Teilnahme und Stimmberechtigung ist die Mitgliedschaft erforderlich. Eine Ver-
tretung in der Mitgliederversammlung ist nicht méglich. Mitglieder, die die gesetzliche
Volljghrigkeit nicht erreicht haben, sind nicht stimmberechtigt.

Antrage

Antrage zur Jahreshauptversammlung sind bis spitestens zum Beginn der Ver-
sammlung beim Vorstand einzureichen. Verspétet eingehende Antrage kénnen von
der/vom 1. Vorsitzenden bzw. von einem der 1. Vorsitzenden zuriickgewiesen wer-
den.

Beschlussfahigkeit

Jede ordnungsgemaR einberufene Jahreshauptversammiung ist beschlussfahig. Die
Jahreshauptversammiung entscheidet Ober die auf der Tagesordnung stehenden
Punkte und stimmt Ober alle Angelegenheiten mit einfacher Mehrheit ab. Stimmen-
gleichheit gilt als Annahme.
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2)

b)

c)

d)

a)

h)

§15

Wahl

Die vornehmste Aufgabe der Jahreshauptversammiung ist es, dem alten Vorstand
Entlastung zu erteilen und fir das kommende Geschaftsjahr einen neuen Vorstand
zu wahlen.

Wahlberechtigt sind alle Mitglieder, die ihrer Beitragspflicht nachgekommen sind.
Durch eine Anwesenheitsliste muss das Wahlrecht der Anwesenden festgestelit
werden.

Aus dem Kreise der Mitglieder werden ein Wahlleiter und zwei Beisitzer gewahlt. Der
Wahlausschuss leitet die Wahl der/des 1. Vorsitzenden bzw. der beiden 1. Vor-
sitzenden.

Die Leitung der Wahl der Ubrigen Vorstandsmitglieder nimmt die/der neue 1. Vorsit-
zende bzw. nehmen die neuen 1. Vorsitzenden wahr.

Die Wahlen erfolgen in offener oder auf Antrag in geheimer Abstimmung.

In Abwesenheit kann nur ein Mitglied gewshit werden, wenn von ihm eine Ent-
schuldigung vorliegt und von ihm eine schriftiche oder in Anwesenheit von zwei
Zeugen gemachte mindiliche Zustimmung besteht.

Der Vorstand ist fir die Dauer eines Jahres oder auf Antrag fir eine ldngere Zeit zu
wahlen. Es sind folgende Vorstandsmitglieder zu wihlen:

e 1.\Vorsitzende/r, im Bedarfsfall zwei erste Vorsitzende

e 2 Vorsitzende/r

1. SchriftfGhrer/in

2. SchriftfGhrer/in

1. Kassierer/in

2. Kassierer/in

Vizedingent/in

Far je 50 Mitglieder eine/n Beirat/rétin, mindestens aber vier, davon ein
Mitglied als Vertreter/in der passiven Mitglieder.

Weiter sind von der Jahreshauptversammiung zwei Kassenprifer/innen zu wahlen.
Die Kassenprifer/innen sollen mindestens 18 Jahre alt sein und nicht dem Vorstand
angehdbren.

AuBerordentiiche Generalversammlung

Der Vorstand ist verpflichtet, eine auBerordentliche Generalversammiung innerhalb
von vier Wochen einzuberufen, wenn ihm ein schrificher Antrag von mindestens
20 % der Mitglieder, unter Nennung des Grundes, vorgelegt wird. Im Ubrigen muss
die/der 1. Vorsitzende bzw. missen die 1. Vorsitzenden bei Mehrheitsbeschluss des
Vorstandes unverziglich eine auBerordentliche Generalversammiung einberufen.



§16 Vorstand

Der Vorstand soll aus mindestens zehn Mitgliedern des Vereins bestehen. Er setzt
sich folgendermallen zusammen:

a) Geschaftsfuhrender Vorstand:

1. Vorsitzende/r bzw. beide 1. Vorsitzende
2. Vorsitzende/r

1. SchriftfGhrer/in

1. Kassierer/in

L I

b) Erweiterter Vorstand;

2. SchriftfGhrer/in

2. Kassierer/in

Beirate und Vizedirigent/in

§ 17 Ehrengericht

Bei Zwistigkeiten oder Beleidigungen zwischen Vereinsmitgliedern ist durch den
Vorstand ein aus drei Mitgliedern bestehendes Schiedsgericht einzuberufen. Ein
Mitglied des Ehrengerichts soll dem geschaftsfuhrenden Vorstand angehbren.

§ 18 Musik- und Vergnigungsausschuss

a) Fir alle Fragen der ins Repertoire aufzunehmenden Chorliteratur ist ein Musikaus-
schuss vom Vorstand zu berufen. Diesem Ausschuss muss der/die Vizedirigent/in
angehdren.

b) Fur alle geplanten Feste und Vergniigungen ist aus Vorstandsmitgliedern ein Ver-
gnigungsausschuss zu griinden, zu dem auch Nichtvorstandsmitglieder zugezogen
werden konnen. Dieser Ausschuss wird ebenfalls vom Vorstand bestimmt.

§ 19 Dirigent/in

Der/die Dirigent/in wird vom Vorstand bestellt. Nach Moglichkeit sind die Ansichten
der aktiven Sangerfinnen zu héren. Die Honorierung erfolgt nach freier Vereinbarung
mit dem Vorstand. Der/die Dirigent/in ist fur alle musikalischen Fragen zu Rate zu
ziehen. Nach Maglichkeit ist seinem/ihrem Rat Folge zu leisten.

§20 Vizedirigent/in

Es soll angestrebt werden, dass mindestens ein/e Sanger/in aus dem Kreise der
aktiven Sanger/innen durch Schulung zum/zur Vizedirigenten/in herangebildet wird.
Er bzw. sie soll den/die Dirigenten/in bei Verhinderung weitgehend vertreten kénnen.
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- Aufgaben der Organe

Vorstand

a)

b)

c)

d)

)

h)

))

Der Vorstand nimmt die Belange und Interessen des Vereins wahr. Er ist ver-
antwortlich fur die Einhaltung der Satzung. Bei Abstimmung im Vorstand
entscheidet immer die einfache Mehrheit.

Der/die 1. Vorsitzende vertritt den Verein nach innen und auBen. Er/sie hat die
Versammiungen zu leiten und stets auf die Wahmehmung der Rechte des
Vereins zu achten. Sind zwei 1. Vorsitzende bestellt, vertreten beide gleich-
berechtigt den Verein nach innen und auBen. Sie leiten die Versammiungen und
haben stets auf die Wahmehmung der Rechte des Vereins zu achten.

Der/die 2. \Vorsitzende hat im Verhinderungsfall alle Aufgaben der/des 1.
Vorsitzenden zu Gbermnehmen.

Der/die 1. Schriftfihrer/in erledigt alle anfallenden Korrespondenzen und ist fiir
die Ausarbeitung der Einladungen etc. verantwortlich. Im Verhinderungsfall der/

des 2. SchriftfGhrers/in Ubernimmt der/die 1. Schriftfihrer/in dessen/deren Auf-
gaben.

Der/die 1. Kassierer/in Ubemimmt die Verwaltung des Vereinsvermdgens. Er/sie
hat Ober alle Einnahmen und Ausgaben genau Buch zu fihren. Alle Rechnungen
mossen vom (bzw. von der) 1. Vorsitzenden oder dem/r Stellvertreter/in far die
Zahlung freigegeben werden.

Deridie 2. Schriftfthrer/in hat Ober alle stattfindenden Vorstandssitzungen,
Jahreshauptversammiungen und sonstige Besprechungen Protokoll zu filhren.
Das Protokoll ist vom (von der) 1. Vorsitzenden oder dessen/deren Stellvertreter
gegenzuzeichnen. Im Verhinderungsfall des/der 1. Schriftfihrers/in Gbemimmt
der/die 2. SchriftfGhrer/in dessen oder deren Aufgaben.

Der/die 2. Kassierer/in ist fir die Beitragseinziehung verantwortiich. Im Ubrigen
unterst(tzt er/sie den/die 1. Kassierer/in bei besonderen Aufgaben und Gbemimmt
die Vertretung, falls der/die 1. Kassierer/in verhindert ist.

Der/die Vizedirigent/in dient als Bindeglied zwischen Dirigent/in, Chor und Vor-
stand, insbesondere in Fragen, die die aktiven Chdre und deren Belange
betreffen.

Die Beirite sollen, falls nétig (bei Krankheit oder Tod), die Stellen der einzelnen
Vorstandsmitglieder einnehmen. Dariiber hinaus stehen sie dem geschafts-
fuhrenden Vorstand mit Rat und Tat zur Seite.

Der/die Archivar/in wird vom Vorstand bestimmt. Er/sie soll nach Maoglichkeit dem
Vorstand angehéren.
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a)

b)

d)

e)
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a)

b)

§24
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k) Die Kassenrevisoren/innen haben Jederzeit das Recht, die Kasse zu Gberpriifen.

Mindestens einmal im Jahr missen sie eine Kassenrevision vornehmen und der
Jahreshauptversammiung dariber berichten.

Sonstiges

Ehrungen der Vereinsmitglieder

Bei Trauungen von aktiven Mitgliedern (soweit dies an arbeitsfreien Tagen wie
samstags oder sonntags ist) singt ein Chor auf Wunsch des Mitglieds in der Kirche
bzw. im Hause. Voraussetzung dazu ist, dass die Trauung in Hattersheim stattfindet
und der Chor personell dazu in der Lage ist.

Einmal im Jahr, méglichst am Volkstrauertag, singt ein Chor fir die Toten seines
Vereins, die er im Laufe des vergangenen Jahres beklagen musste.

Zu allen Obrigen Festen wird der Verein schriftlich oder personlich durch seine Re-
prasentanten seine Gliickwiinsche Uberbringen. In besonderen Fallen kann in Uber-
einstimmung mit den aktiven Mitgliedern eine Teilnahme der Chére bei irgendwel-
chen Festlichkeiten gewlinscht werden,

Alle Mitglieder werden vom Verein far 25-, 40-, 50- und 60-jahrige Mitgliedschaft ge-
ehrt. Sollten Missverstandnisse auftauchen, so hat das Mitglied seine Mitgliedsdauer
unter Beweis zu stellen.

Aktive Mitglieder des Jugendchores werden fiir drei, funf und 10 Jahre aktive Mit-
gliedschaft geehrt.

Auflésung

Die Aufidsung des Vereins kann nur in einer eigens zu diesem Zweck einberufenen
aullerordentiichen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur Beschluss-
fassung Ober die Auflosung des Vereins miissen mindestens mehr als die Halfte der
Mitglieder anwesend sein und die Beschliisse bei namentlicher Abstimmung von
mindestens 75 % der Anwesenden gefasst werden.

Bei Auflésung des Vereins oder Wegfall des bisherigen Zwecks fallt das Vermogen
des Vereins an den Hessischen Sangerbund in Frankfurt/Main, der es unmittelbar
und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

Gltigkeit der Satzung

Vorstehende Satzung wurde mit Genehmigung der Jahreshauptversammiung am
21.12.1974 beschlossen und tritt sofort in Kraft. Vorhergehende Satzungen verlieren
hiermit ihre Gltigkeit.

Hattersheim, den 07.04.2015, gez. Christine Jaspert/Jurgen Roth (1. Vorsitzende)



